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Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte
Direccién General de Personal Docente y
Ordenacion Académica

Resolucién de 16 de junio de 2017 por la que se con voca proceso selectivo
para la elaboracion de listas de aspirantes a nombr  amientos interinos de la
especialidad de Guitarra Eléctrica, del Cuerpo de P rofesores de Musica y Artes

Escénicas 0594.

A la vista de las necesidades surgidas para el curso 2017/2018, esta
Consejeria de Educaciéon, Cultura y Deporte, de acuerdo con el Articulo 21 de la
Orden ECD/80/2013, de 3 de julio (BOC del 15 de julio) por la que se regula la
provision de empleo docente interino en los centros docentes de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deporte de la Comunidad Autbnoma de Cantabria, ha resuelto
convocar proceso selectivo para la elaboracion de listas de aspirantes a
nombramientos interinos en el cuerpo y especialidad citada, conforme a las

siguientes bases:
Base 1. Normas generales.

Se convoca concurso publico de méritos para la provisibn de puestos en
régimen de interinidad del Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas 0594,

Especialidad: Guitarra Eléctrica.

Al presente procedimiento le serd de aplicacion supletoria, en todo lo no
contemplado en esta convocatoria, lo establecido en la Orden ECD/17/2016, de 8 de
marzo, (BOC del 15 de marzo), que establece las bases y convoca procedimientos
selectivos para el ingreso y accesos al Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, asi como para la adquisicion de nuevas especialidades, y se efectia la
convocatoria para la elaboracion de las listas de aspirantes a desempefar puestos

en régimen de interinidad en dicho cuerpo.

Las notificaciones acerca de esta convocatoria se publicaran en el Tablon de
Anuncios de esta Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte y en el Portal

Educativo “www.educantabria.es” en el apartado de Convocatorias Autonémicas.



Base 2. Requisitos de los candidatos.

Todos los requisitos enumerados en esta base 2 deberan poseerse en el dia

de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Los aspirantes que se presenten a esta convocatoria deberan reunir los
mismos requisitos exigidos para el ingreso en la Funcion Publica Docente
establecidos en los articulos 12 y 13 del Reglamento de ingreso, accesos y
adquisicion de nuevas especialidades en los Cuerpos de funcionarios docentes a los
que se refiere la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, aprobado por
Real Decreto 276/2007 de 23 de febrero.

Para ser admitidos al presente proceso selectivo los aspirantes deberan reunir

los siguientes requisitos:
2.1. Requisitos generales:

a) Ser espafol o nacional de alguno de los deméas Estados miembros de la Unién
Europea o nacional de algun Estado, al que sea de aplicacion la Directiva
2004/38/CE del Parlamento Europeo sobre la libre circulacion de trabajadores y
la norma que se dicta para su incorporacion al ordenamiento juridico espafiol,
en concreto, lo establecido en el art. 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto

Basico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber alcanzado la edad establecida,

con caracter general, para la jubilacién.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica
incompatible con el desempefio de las funciones correspondientes al Cuerpo y

especialidad a los que se opta.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. Los aspirantes a los que se refiere el punto a)
de este apartado, cuya nacionalidad no sea la espafiola, deberan acreditar
igualmente no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que

impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

e) No ser funcionario de carrera, funcionario en practicas o estar pendiente del

correspondiente nombramiento como funcionario de carrera del mismo Cuerpo
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para el que se convoca proceso selectivo y no formar parte ya de las listas de

interinos de las especialidades convocadas.

f) No figurar en el Registro Central de Delincuentes Sexuales creado mediante
Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre, al amparo de la Ley Orgéanica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, modificada por la Ley
26/2015 y la Ley 45/2015, de voluntariado, en donde se establece la
obligatoriedad de la aportacion de la certificacion negativa del registro citado

con anterioridad.
2.2. Requisitos especificos:

a. En cuanto a la titulacion, sera requisito necesario poseer alguna de las
titulaciones recogidas en el Anexo | de la Orden ECD/80/2013, de 3 de julio,

siendo validas, para la especialidad convocada:
Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas 0594:

Titulo Superior de musica en Interpretacion instrumental del jazz y/o de
musica moderna, con el itinerario de Guitarra Eléctrica, o titulacion

equivalente.

b. Acreditaciéon del conocimiento del castellano. Los aspirantes que no posean

la nacionalidad espafiola, deberan aportar:

— Diploma de Espafiol nivel B2 (Avanzado).

— Diploma de Espafiol nivel C1.

— Diploma de Espafiol nivel C2 (Superior).

— Certificado de Aptitud o Certificado de Nivel Avanzado en Espaiiol
para extranjeros, expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

— Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica.

— Titulo de Licenciado en Filologia Romanica.

- Titulo alegado para ingresar emitido y realizado en el Estado
espafiol, asi como aquellos cuya lengua oficial de origen sea el

castellano.



— Certificacion de haber superado la prueba de acreditacion del

conocimiento del castellano en convocatorias anteriores.
Base 3. Solicitudes.
3.1. Forma:

Quienes estén interesados en tomar parte en esta convocatoria presentaran la
oportuna solicitud que debera ser cumplimentada a través del formulario electrénico
habilitado al efecto en el Portal Educativo www.educantabria.es, en el plazo de siete
dias hébiles, del 20 al 28 de junio de 2017 (24 h). Igualmente deberan cumplimentar
la autobaremacion de méritos y la documentacién que se adjuntard a la solicitud.
Para garantizar la privacidad de los datos y la no interferencia en los mismos, se
establece que la grabacion de la solicitud por este medio, sera a través de usuario y
contrasefia, que sera elegida por el aspirante, a través del procedimiento establecido
en el Portal Educativo de esta Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte. En este
caso, se cumplimentara de acuerdo a las instrucciones que proporcionara la

aplicacion.

La cumplimentacion informatica de la solicitud sustituye la obligatoriedad _ de

la presentacion de la misma en los registros correspondientes. Una vez cerrada la

solicitud, se generara un resguardo acreditativo de presentacion de la misma.

Unicamente se admitiran las solicitudes cumplimentadas, a través del
formulario electrénico, antes de la finalizacion del plazo de presentaciéon de

solicitudes, teniendo en cuenta el resguardo.

Si el aspirante, una vez finalizada una solicitud, opta por reabrirla, y no la
finaliza correctamente, se entendera que no ha presentado ninguna solicitud y

quedara excluido del proceso.
3.2. Documentacion que debera acompafarse a la soli  citud:

El aspirante debera adjuntar electronicamente y conforme al manual de

instrucciones, los siguientes documentos:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor. Los aspirantes

nacionales de un estado miembro de la Union Europea que no posean la
nacionalidad espafiola deberan presentar fotocopia del documento que acredite
su nacionalidad. Los aspirantes que no sean nacionales de un estado miembro

de la Unién Europa, pero retnan los requisitos para el ingreso en el cuerpo
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docente a que se refiere ésta convocatoria, deberan remitir, ademas, su

permiso de residencia.

- Fotocopia del titulo exigido en la convocatoria.

- Fotocopia de la documentacion acreditativa de los méritos alegados.

3.3. No se presentara ninqun tipo de documentacion en papel .

3.4. Tasas:

No se debe abonar cuantia alguna en concepto de tasa por derechos de

examen.
Base 4. Admision de aspirantes.

Una vez transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, se publicara una
lista provisional de admitidos y excluidos, contra la que los interesados podran

presentar reclamaciones en el plazo de 10 dias habiles siguientes a su publicacion.

Las reclamaciones se presentaran electronicamente por www.educantabria.es

por el enlace y procedimiento que se establezca al efecto.

Transcurrido dicho plazo, se elevara la lista de admitidos y excluidos a
definitiva. Contra la lista definitiva de admitidos y excluidos, podra presentarse el
oportuno recurso de alzada ante el Consejero de Educacion, Cultura y Deporte en el
plazo de un mes, a través del Registro Auxiliar de esta Consejeria, o en las oficinas a
gue se refiere el articulo 105.4 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de

Cantabria.
Base 5. Sistema de seleccion.

El sistema de seleccion para la elaboracién de las listas de aspirantes a
nombramientos interinos constara de una prueba de aptitud y un concurso de
meritos. A quienes participen en esta convocatoria, les sera exigida la superacion de

una prueba, de caracter tedrico-practico, relacionada con las ensefianzas a impartir.

5.1. Prueba de aptitud:



Para valorar la aptitud de los aspirantes en la prueba practica se nombrara un
tribunal, compuesto por cuatro miembros, designados entre Inspectores del Servicio
de Inspeccion de Educacion o entre funcionarios de carrera de la correspondiente

especialidad, si fuera posible.

Esta prueba de aptitud, finalizara con la calificacién de “apto” o “no apto” sin que se

asigne puntuacioén alguna. Los candidatos que no se presenten quedaran excluidos.

DESCRIPCION DE LA PRUEBA

La prueba constara de tres partes:
1. Parte tedrica.
a) Ejercicio auditivo

El tribunal dejara escuchar al aspirante una serie armoénica de 8 compases (un acorde por
compas, comunicando el primer acorde). Dicha serie se reproducira cuatro veces. El

aspirante debera escribir la serie armonica completa.
b) Ejercicio de armonia

El aspirante debera analizar las dos obras musicales que le proporcionara el tribunal. Se
aceptaran los diversos sistemas de cifrado siempre y cuando muestren una coherencia

interna.
c) Arreglos musicales

El aspirante debera realizar un arreglo para una formacién de tres guitarras eléctricas y otro
para una formacién de saxo, guitarra eléctrica, bajo/contrabajo y piano. En ambos casos el
tribunal le proporcionara las melodias (sin armonia) de un maximo de 16 compases que el

aspirante debera trabajar.
2. Parte instrumental
a) Interpretacion de un repertorio

El aspirante debera interpretar un minimo de cuatro obras preparadas previamente durante
un maximo de 20 minutos totales en los que, como minimo, ha de interpretar un
tema/introduccion de mas de 1 minuto a guitarra sola, una balada, un medio tempo (entre

100y 180 bpm) y un up tempo demas de 180 bpm.

El aspirante deber& de interpretar minimo dos estilos musicales y una de las obras debera
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ser en compas de amalgama. En un minimo de dos de las obras, el aspirante habré de

realizar sendas ruedas armonicas de improvisacion.

Para ello, el aspirante podra optar por llevar una banda acomparfante (el tiempo maximo
para que la banda se prepare sera de 3 minutos) o algun tipo de grabacion (pistas, backing
tracks, bases, etc.) en formato mp 3 y que se pueda reproducir desde un ordenador

estandar.
b) Lectura e improvisacion

El aspirante debera tocar a primera vista una melodia y una serie armoénica de 16
compases escritas para guitarra (acordes cifrados. Ej: C-7). Posteriormente debera

improvisar sobre dicha serie armonica.
3. Parte Curricular:

- El aspirante debera impartir una clase adecuada al nivel de Ensefianzas
Profesionales de Musica de 15 minutos. Podra contar con un alumno del propio
conservatorio.

- Realizacion de un bateria de preguntas de caracter pedagogico y curricular. Hasta

un maximo de 15 minutos.

MATERIAL OBLIGATORIO QUE DEBE APORTAR EL ASPIRANTE

El material que estime oportuno el aspirante.

El conservatorio pondra a disposicion del aspirante un amplificador de guitarra, amplificador

de bajo/contrabajo, piano, bateria y equipo de sonido para el aspirante.

OBSERVACIONES

En caso de duda, puede dirigir un correo electronico a la siguiente direccion:

garcia_mme@cantabria.es




LUGAR DE REALIZACION

Conservatorio de Torrelavega
MARTINIANO ZAMORA S/N
39300 CAMPUZANO (TORRELAVEGA)

La Fecha y hora de realizacion de la prueba se dete  rminan mediante anuncio una vez

constituido el tribunal.

5.2 Concurso de méritos:

La valoracion de méritos se efectuara, segun los apartados | y 1l del baremo
publicado en el Anexo Xll de la Orden ECD/17/2016, de 8 de marzo. En lo no

contemplado en este Anexo, sera de aplicacion el Anexo | de la misma orden.

Unicamente se valoraran los méritos que, dentro del plazo de presentacién de
solicitudes, hayan sido invocados por los participantes en la hoja de autobaremacion
adjuntados electrénicamente conforme al manual y justificados debidamente a través
de la documentacion que se determine en el citado Anexo. En ningdn caso seran

tenidos en cuenta:
- Documentos presentados fuera del plazo legalmente establecido.
- Documentos que no hayan sido ni invocados, ni presentados.

- Documentos ilegibles o en otras lenguas que no sean la castellana, salvo que

estén debidamente traducidos a través de Traductor Jurado.

En caso de empate en la baremacion, se establece como criterio de
desempate lo establecido en el articulo 16 de la Orden ECD/80/2013, de 3 de julio.
En los casos en los que no sea posible aplicar el Articulo 16 de la Orden
ECD/80/2013, se aplicarda como criterio de desempate el orden de actuacion de los
aspirantes recogido en la Base 7.2 de la Orden ECD/17/2016, de 8 de marzo, que se

inicia por el primero cuyo primer apellido comience por la letra “H”.
Base 6. Baremacion provisional.

El resultado de la baremacion provisional se hara publico por Resolucion del

titular de la Direccion General de Personal Docente y Ordenacion Académica.
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Los interesados podran presentar las reclamaciones que estimen oportunas
durante el plazo de diez dias habiles siguientes a su publicacion, transcurrido el cual

se dictara la resolucion definitiva.

La posibilidad de subsanacion se limitara a meéritos que el aspirante haya
expresado de manera errénea o haya justificado de forma incompleta o insuficiente.
La ausencia total de documentacién acreditativa de un mérito alegado, no podra ser

objeto de subsanacion.

Las reclamaciones, y la documentacion a adjuntar en su caso, se presentaran

electrobnicamente por www.educantabria.es por el enlace y procedimiento que se

establezca al efecto.
Base 7. Baremacion definitiva.

1. Examinadas las reclamaciones se publicard la resolucion definitiva del

proceso selectivo por orden de puntuacion de méritos.

2. Contra las resoluciones definitivas de la Direccion General de Personal
Docente y Ordenacion Académica se podra interponer recurso de alzada ante
el titular de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, en el plazo de un
mes desde su publicacion, a través del Registro Auxiliar de esta Consejeria, 0
en las oficinas a que se refiere el articulo 105.4 de la Ley 6/2002, de 10 de
diciembre, de Régimen juridico del Gobierno y de la Administracion de la

Comunidad Auténoma de Cantabria.

Contra la presente Resolucion los interesados podran interponer Recurso de
Alzada ante el Consejero de Educacion, Cultura y Deporte, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion en el Tablon de

Anuncios de esta Consejeria y en el portal educativo www.educantabria.es

Santander, 16 de Junio de 2017

EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DOCENTE
Y ORDENACION ACADEMICA

Fdo: Francisco Javier Lopez Nogués



