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Resolucion de 21 de noviembre de 2025, del Director General de Personal Docente,
por la que se convoca extraordinariamente ofrecimiento para nombramientos
interinos de la especialidad de NIM-NAVEGACION E INSTALACIONES
MARINAS (109) con titulacion especifica G1/G2, del Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria (0590), en el que se permite participar sin acreditar la
formacion pedagogica y didactica, con motivo de la urgente necesidad educativa en
esta especialidad.

Habiéndose agotado las listas de aspirantes a nombramientos interinos para la
especialidad de NIM-NAVEGACION E INSTALACIONES MARINAS (109) con
titulacion especifica G1/G2, del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria
(0590), tras la tramitacién del correspondiente proceso selectivo de 2024, asi como de las
especialidades complementarias correspondientes, y habiéndose convocado desde el
inicio del curso 2025-2026 dos ofrecimientos de la especialidad de NIM con titulacion
especifica, persiste la necesidad de cubrir puestos en régimen de interinidad de dicha
especialidad docente.

Considerando el grave trastorno para el servicio educativo que supone la
imposibilidad de sustituir las ausencias de los profesores de la especialidad de NIM-
NAVEGACION E INSTALACIONES MARINAS (109) con titulacion especifica
G1/G2, del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria (0590), se estima
procedente acudir, por tercera vez, al procedimiento previsto en el articulo 21.10 de la
Orden ECD/84/2017, de 15 de junio (BOC del 26 de junio), que regula la provision de
empleo docente interino en los centros docentes de la Consejeria de Educacion, Cultura'y
Deporte de la Comunidad Auténoma de Cantabria, modificada por la Orden
EDU/5/2021, de 26 de marzo (BOC del 7 de abril) si bien, teniendo en cuenta los
precedentes en otras administraciones educativas y la jurisprudencia existente; con la
obligacion y finalidad exclusiva de esta administracion educativa de garantizar la
prestacion del servicio educativo al que tiene derecho todo el alumnado, en la presente
convocatoria, excepcionalmente, se podran admitir de forma condicionada a la obtencién
y presentacion de forma efectiva del titulo oficial de Méaster Universitario que habilite
para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacion Profesional o Escuelas Oficiales de Idiomas, a las personas que
lo estén cursando y a las personas que manifiesten su compromiso de obtener este Master
antes del inicio del curso 2027-2028, oida la Junta de Personal Docente con fecha 18 de
octubre de 2024,

En consideracion a lo expuesto, esta Direccion General resuelve:

1. Abrir plazo, desde las 09:00 horas del dia 24 de noviembre de 2025, hasta las
14:00 horas del dia 1 de diciembre de 2025, para que las personas interesadas
puedan presentar ofrecimientos para ser funcionarias y funcionarios interinos del
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria (590), en la especialidad mencionada
y de acuerdo con el Anexo Il de la presente resolucion. Dichas personas deberan tener
una disponibilidad inmediata, de conformidad con el articulo 21.3 de la orden
mencionada.

Firma 1: 21/11/2025 - Alberto Jose Hontaion Talledo
DIRECTOR GENERAL-D.G. DE PERSONAL DOCENTE
CSV: AOB00A+e9Ch11XJa6KdZQEJ9g15zILYdAU3NS]

Pag 1/10

Este documento tiene cardcter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa del d ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)




A0600A+e9Ch11XJa6KdZQEJ9g15zILYdAU3N8]

Versiéon imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electrénica del Gobierno de Cantabria, a través de https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv/?codigoVerificacion

GOBIERNO
de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE EDUCACION,
FORMACION PROFESIONAL
Y UNIVERSIDADES

El hecho de no cumplimentar y finalizar la solicitud en el plazo indicado conllevara
lano participacién en el presente proceso de convocatoria de ofrecimiento. Si una
vez finalizada la solicitud, se reabre y no se vuelve a finalizar de nuevo, de igual
manera conllevara la no participacion en el presente proceso de convocatoria de
ofrecimiento.

2. De conformidad con lo expuesto en el articulo 21.3 de la Orden ECD/5/2021, de 26
de marzo, se podran efectuar nombramientos entre las personas aspirantes que retinan
todos los requisitos exigidos.

3. Excepcionalmente, se podran admitir de forma condicionada a la obtencion y
presentacion de forma efectiva del titulo oficial de Master Universitario que habilite
para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacion Profesional o Escuelas Oficiales de Idiomas, a las personas
que lo estén cursando y a las personas que declaren responsablemente su compromiso
de obtener este Master antes del inicio del curso 2027-2028.

4. Los participantes seran ordenados, en primer lugar, por aquellos que acrediten estar
en posesion de la formacion pedagégica y didactica a la que se refiere el articulo
100.2 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién conforme determina la
base 2.2.1b) de la Orden EDU/5/2021, de 26 de marzo (BOC del 7 de abril) y, dentro
de estos participantes, el orden se hara en funcion de la nota media del expediente
académico en escala 0-10, con dos decimales, sin que proceda redondeo. Para
efectuar esta ordenacion se afiadiran 9 puntos a la nota del expediente académico. A
continuacion, se ordenara al resto de participantes sin formacion pedagdgica por
orden de nota media del expediente académico.

5. La nota media de aquellos expedientes académicos que solamente esté expresada en
créditos (escala 0-4) deberd grabarse en la solicitud convertida, segun la tabla del
Anexo | de esta Resolucidn, a nota media en escala 0-10. No se admitiran, en ningun
caso, notas expresadas en forma cualitativa. La nota media del expediente académico
debera acreditarse, Unicamente, mediante la correspondiente certificacion académica
personal.

En el caso de que el titulo alegado sea una Licenciatura, Arquitectura, Ingenieria,
Diplomatura, Arquitectura técnica, Ingenieria técnica o Grado y, ademas, Técnico/a
Superior de Formacidn Profesional, se consignara exclusivamente la nota media del
expediente académico de la titulaciéon de la Licenciatura, Arquitectura, Ingenieria,
Diplomatura, Arquitectura técnica, Ingenieria técnica o Grado.

En el caso de que el titulo exigido para el ingreso sea una Licenciatura, Arquitectura
o0 Ingenieria y esta esté compuesta por un primer ciclo y un segundo ciclo diferente,
la nota a indicar en la solicitud se confeccionara a partir de la media de la nota de
ambos ciclos, siendo por tanto necesaria la aportacion de las certificaciones
académicas de ambos ciclos.

En el caso de que la persona aspirante alegue un titulo de grado obtenido mediante la
realizacién de un curso de adaptacion de una diplomatura, arquitectura técnica o
ingenieria técnica previa, la nota media se confeccionara considerando conjuntamente
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los cursos integrantes de la diplomatura, arquitectura técnica o ingenieria técnica, y el
de adaptacién al grado. Se debera aportar certificacion académica en la que conste la
nota media global. En su defecto, se podra aportar la certificacién académica de la
diplomatura, arquitectura técnica o0 ingenieria técnica, acompafiada de la
correspondiente al curso de adaptacion al grado, en cuyo caso, la nota media global se
obtendra aplicando la siguiente formula:

NMG = (NMD x 1,8 + NMCAG x 0,6): 2,4

NMG: Nota media del grado. NMD: Nota media de la diplomatura, arquitectura
técnica o ingenieria técnica. NMCAG: nota media del curso de adaptacion al grado.

En el caso de las certificaciones de paises de la Unidn Europea, se debera aportar el
Suplemento Europeo del Titulo, en cuyo caso se valorard exclusivamente como nota
media la que figura como calculada en dicho documento y/o certificaciéon académica
oficial expedida por la Administracion educativa del pais en que se obtuvo el titulo,
acompanada de la correspondiente “Declaracion de equivalencia de la nota media de
expedientes académicos universitarios realizados en centros extranjeros” de acuerdo a
las distintas resoluciones de la Secretaria General de Universidades. En su caso, junto
con la declaracion, se debera aportar la certificacién académica original, asi como su
traduccion al castellano mediante Traductora o Traductor jurado.

En el caso de titulos obtenidos en otros paises se aportara certificacion académica
oficial expedida por la Administracién educativa del pais en que se obtuvo el titulo,
acompafada de la correspondiente “Declaracion de equivalencia de la nota media de
expedientes académicos universitarios realizados en centros extranjeros” de acuerdo a
las distintas resoluciones de la Secretaria General de Universidades. Junto con la
declaracién, se debera aportar la certificaciéon académica original, asi como su
traduccion al castellano mediante Traductora o Traductor jurado.

6. Una vez aplicados los criterios anteriores, si persistiera el empate, se desempatara
alfabéticamente por la persona cuyo primer apellido comience por la letra que se
determine segun el sorteo que se menciona en la base 5.2.2. de la Orden EDU/5/2023,
de 24 de marzo (BOC de 29 de marzo). En el supuesto de que no se cuente con
aspirantes cuyo primer apellido comience por la referida letra, se aplicara la siguiente
letra. (Letra de sorteo la F).

7. A tal efecto, las personas interesadas presentaran la solicitud cumplimentada a
través del formulario electronico habilitado en el portal educativo
www.educantabria.es. Para garantizar la privacidad de los datos y la no interferencia
en los mismos, se establece que la grabacion de la solicitud por este medio, serd a
través de usuario y contrasefia, que sera elegida por la persona aspirante, a través del
procedimiento establecido en el portal educativo de esta Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Universidades. Una vez finalizada la solicitud se generara
un documento justificativo de su presentacion. La solicitud generada no debera
presentarse en el registro.
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8. Las personas interesadas en ofrecerse deberan reunir los requisitos generales y
especificos sefialados en la base 2 de la Orden EDU/5/2023 de 24 de marzo (BOC de
29 de marzo), que establece las bases y convoca procedimientos selectivos para el
ingreso y acceso a cuerpos docentes, asi como para la adquisicion de nuevas
especialidades, y efectla la convocatoria para la elaboracién de listas de aspirantes a
desempefiar puestos en régimen de interinidad en dichos cuerpos, exceptuando lo
establecido para la formacidén pedagdgica en el apartado 3 de esta resolucion, asi
como contar con alguna de las titulaciones que se recogen en el Anexo Il de la
presente Resolucion.

Si el solicitante tuviera mas de una titulacion de las indicadas en el mencionado
Anexo Il 'y las adjuntara en su solicitud, se considerara que alega como titulo requisito
aquella titulacion de la que indique la nota media del expediente académico.

9. La persona aspirante debera adjuntar en su solicitud, electronicamente y conforme al
manual de instrucciones, la siguiente documentacion (cada uno de ellos en un Unico

archivo pdf):

— Titulo o titulos académicos necesarios para el desempefio del puesto y la
especialidad, de los recogidos en el Anexo II.

— Titulo oficial de master universitario en formacion del profesorado o equivalente,
0, en su caso, documento de matricula que acredite estar cursando el Titulo de
Master del profesorado en el curso actual o declaracién responsable manifestando
su compromiso de obtener este Master antes del inicio del curso 2027-2028
(segin modelo Anexo IlI de la presente resolucion).

— Certificacion académica personal completa, en la que consten la nota media del
expediente, asi como las puntuaciones obtenidas en todas las asignaturas y cursos
exigidos para la obtencion del titulo alegado. En el caso de que el titulo alegado
esté compuesto por dos ciclos (o por un primer ciclo y un curso de adaptacion al
grado), se deben adjuntar ambos certificados con sus respectivas notas medias que
incluyan todas las asignaturas cursadas.

10. No se admitira bajo ningun concepto la presentacion de la documentacion en papel.
La documentacion que se adjunte en formato electronico en la solicitud (con un
tamafio inferior a 2 megabytes por documento) debera ser completa y perfectamente
legible. Si un documento consta de varias paginas, deberan incluirse todas ellas en un
Unico archivo en formato pdf.

11. Las personas participantes en el ofrecimiento que no hayan adjuntado en su solicitud
la titulacion académica necesaria para el desempefio del puesto y la especialidad, el
certificado académico, asi como aquellas que ya figuren en la lista de interinidad de la
especialidad convocada, seran automaticamente excluidas de su participacion en el
procedimiento. Las personas participantes que aporten certificaciones académicas
personales ilegibles, incompletas o sin nota media expresada numéricamente
figuraran al final de los listados que se publiquen.

12. Una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se publicara en consulta
individualizada un listado provisional de las personas admitidas que cumplan todos
los requisitos de la convocatoria, ordenadas en funcién de lo establecido en el
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apartado 4 de esta resolucion. Aquellos aspirantes que no cumplan todos los
requisitos de la convocatoria, figuraran en un listado provisional de personas
excluidas con su correspondiente causa de exclusion.

13. Para evitar que el servicio educativo quede sin atender, se podran efectuar
nombramientos provisionales entre los aspirantes que vayan a incluirse o estén
incluidos en el listado provisional de personas admitidas, ordenados en funcion del
apartado 4 de esta resolucion, hasta que se publique en consulta individualizada la
lista definitiva de personas admitidas, previa comprobacién de la titulacion y el
expediente académico. En todo caso, las personas aspirantes nombradas de este
modo se incorporaran a la lista en el lugar que las corresponda conforme al listado de
personas admitidas definitivo.

14. Contra estos listados provisionales de personas admitidas y excluidas, las personas
interesadas podran presentar reclamaciones en el plazo de 3 dias habiles siguientes a
su publicacidn. Las reclamaciones se presentaran a través del procedimiento que se
determine en la nota informativa de publicacién en consulta individualizada de los
mencionados listados provisionales. Transcurrido dicho plazo, se elevaran los listados
de personas admitidas y excluidas a definitivos. Contra estos listados, podra
presentarse el oportuno recurso de alzada ante el Consejero de Educacion, Formacion
Profesional y Universidades en el plazo de un mes, a través del Registro Auxiliar de
esta Consejeria, 0 en las oficinas a las que se refiere el articulo 134.8 de la Ley
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion
y del Sector Pablico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

En ningln caso seran tenidos en cuenta:

- Documentos presentados fuera del plazo legalmente establecido.

- Documentos que no hayan sido invocados y presentados telematicamente.

- Documentos ilegibles o en otras lenguas que no sean la castellana, salvo que estén
debidamente traducidos a través de Traductora o Traductor jurado.

15. Todos los listados publicados en consulta individualizada se realizaran conforme a la
ley de proteccion de datos con cuatro cifras numéricas aleatorias del Documento
Nacional de Identidad y los apellidos y el nombre de las personas participantes en el
ofrecimiento.

16. Las personas interesadas, exclusivamente en el momento en que sean requeridos para
formalizar un nombramiento, deberan entregar en la Consejeria toda la
documentacién original o compulsada adjuntada en la solicitud, asi como el DNI en
vigor, o documento que acredite su nacionalidad en el caso de aspirantes nacionales
de un estado miembro de la UE que no posean la nacionalidad espafiola. Las personas
aspirantes que no sean nacionales de un estado miembro de la UE, pero retnan los
requisitos para el ingreso en el cuerpo docente a que se refiere esta convocatoria,
deberan aportar, ademas, su permiso de residencia. Asimismo, deberan presentar la
documentacién acreditativa del conocimiento del castellano las personas aspirantes
gue no posean la nacionalidad espafiola y cuyos estados no tengan como lengua
oficial el castellano, de conformidad con lo dispuesto en la base 2, apartado 2.5 de la
Orden EDU/5/2023, de 24 de marzo (BOC de 29 de marzo).
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17. Los llamamientos por este procedimiento sélo se efectuaran siempre y cuando no
existan personas aspirantes a interinidades disponibles en las listas definitivas
publicadas del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria (590), para la
especialidad de NIM con titulacion especifica G1/G2 (109) o en listas de
ofrecimientos realizados con anterioridad a este. En el supuesto de realizarse
ofrecimientos futuros siempre tendran prioridad en los hombramientos las personas
aspirantes a interinidades disponibles que hayan acreditado la formacion pedagogica
y didéctica sobre las que no lo hubieran hecho, con independencia de la convocatoria
en la que hayan sido seleccionadas.

18. Los llamamientos se efectuaran bien via telefonica, o bien via telematica conforme a
la Resolucion de 1 de septiembre de 2022 por la que se establece el procedimiento
para realizar los llamamientos para cubrir vacantes sobrevenidas, necesidades
esporadicas y eventuales, y sustituciones de personal docente (BOC de 8 de
septiembre). En este Gltimo caso se enviara un mensaje SMS informativo en primera
convocatoria a todos los participantes en el ofrecimiento para que participen en la
convocatoria semanal de peticion de plazas para puestos de interinidad.

19. Las personas aspirantes que obtengan nombramiento mediante este procedimiento no
se incorporaran a las correspondientes listas de interinos.

20. Vista la disposiciéon adicional primera de la Orden ECD/109/2013, de 11 de
septiembre, que determina que el profesorado interino que forme parte de las listas
para cubrir vacantes o para realizar sustituciones en alguna de las ensefianzas no
universitarias podra solicitar la acreditacion de la competencia comunicativa en los
términos que regula la citada orden, y teniendo en cuenta que los interinos de los
listados de ofrecimientos pueden ser nombrados tanto para vacantes como para
sustituciones, en funcion de la necesidades educativas que se oferten, los
participantes en los ofrecimientos que sean seleccionados podran solicitar la
acreditacion correspondiente. La solicitud esta disponible en
https://www.educantabria.es/profesorado/descarga-de-documentacion/39710885-
solicitud-para-la-acreditacion-de-la-competencia-comunicativa-regulada-por-la-
orden-ecd1092013.html

21. Los nombramientos derivados de este procedimiento, se publicaran en la pagina
www.educantabria.es, en la Resolucion semanal por la que se adjudican los destinos
para puestos de interinidad.

22. La vigencia de los listados de ofrecimientos serd hasta la fecha de publicacion de los
listados de interinos derivados de los procesos selectivos o de las convocatorias
extraordinarias para incorporar aspirantes a las listas de las especialidades no
convocadas en los procesos selectivos.

23. La participacion en el ofrecimiento supone que la persona solicitante declara que
retine los requisitos exigidos para participar y que los documentos aportados son
veraces. En el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacién aportada, podra
ser excluida de su participacion en ese procedimiento, con independencia de las
responsabilidades a que hubiera lugar.

Firma 1: 21/11/2025 - Alberto Jose Hontaion Talledo
DIRECTOR GENERAL-D.G. DE PERSONAL DOCENTE
CSV: AOB00A+e9Ch11XJa6KdZQEJ9g15zILYdAU3NS]

Pag 6/10

Este documento tiene cardcter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa del d ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)



https://www.educantabria.es/profesorado/descarga-de-documentacion/39710885-solicitud-para-la-acreditacion-de-la-competencia-comunicativa-regulada-por-la-orden-ecd1092013.html
https://www.educantabria.es/profesorado/descarga-de-documentacion/39710885-solicitud-para-la-acreditacion-de-la-competencia-comunicativa-regulada-por-la-orden-ecd1092013.html
https://www.educantabria.es/profesorado/descarga-de-documentacion/39710885-solicitud-para-la-acreditacion-de-la-competencia-comunicativa-regulada-por-la-orden-ecd1092013.html

A0600A+e9Ch11XJa6KdZQEJ9g15zILYdAU3N8]

Versiéon imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electrénica del Gobierno de Cantabria, a través de https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv/?codigoVerificacion

GOBIERNO
de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE EDUCACION,
FORMACION PROFESIONAL
Y UNIVERSIDADES

Santander, firma a la fecha electrénica

EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

Alberto José Hontafon Talledo

ANEXO |

Tabla de conversion de calificaciones en escala 0-4 a escala 0-10
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Titulos académicos necesarios para el desempefio del puesto y la especialidad

0590-109-NIM con titulacion especifica.

Serd necesario acreditar la posesion de alguna de las siguientes titulaciones
especificas para ser admitido a la presente convocatoria extraordinaria conforme al
Convenio STCW Regla 1/6 y Regla 1/8 y la normativa vigente aplicable a la materia y
los reglamentos por los que se desarrolla el curriculo de los ciclos formativos de
Maritimo-Pesquera:

- Licenciado en Nautica y transporte maritimo.

- Diplomado en Navegacién maritima.

- Grado en Nautica y transporte maritimo.

- Grado en Ingenieria nautica y transporte maritimo.
- Grado en Tecnologias marinas.

- Grado en Marina.

- Grado en Ingenieria Marina.

- Grado en Maquinas y Mantenimiento Naval

- Licenciado en Méquinas Navales.

- Diplomado en Maquinas Navales

ANEXO Il
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CONDNINIE ........cooiiiiiiii, declaro responsablemente mi compromiso de
obtener el Méaster de Formacion del Profesorado antes del inicio de curso 2027-2028, a
fin de poder optar al ofrecimiento para nombramientos interinos de la especialidad de
NIM (109), del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria (590), convocado por la
Resolucion de 21 de noviembre de 2025 del Director General del Personal Docente de

la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades de Cantabria.

En.ooovini a....... de .o de 2025.

Fdo.
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